
FORMATION INITIALE

FORMATION CONTINUE

CONTACT
Formation initiale
iaemetz-licence-gestion@univ-lorraine.fr

Formation continue (salarié & 
demandeur d’emploi)
iaemetz-fc-contact@univ-lorraine.fr 

Stage & insertion
iaemetz-stages-emplois@univ-lorraine.fr

DURÉE DE LA FORMATION
• 9 mois de cours (de septembre à 
mai) + stage de 210h (6 semaines)
• 595h d’enseignements

LIEU DE LA FORMATION
IAE Metz School of Management

FRAIS DE SCOLARITÉ
Consultez notre site web

RESPONSABLES PÉDAGOGIQUES

Elisabeth DESCHANET
elisabeth.deschanet@univ-lorraine.fr

Pascal DAMEL
pascal.damel@univ-lorraine.fr

L3 GESTION
La Licence est inscrite de 
droit en tant que diplôme 
d’Etat au Répertoire 
National de la Certification 
Professionnelle (Code RNCP 
35924). Elle est homologuée 
de niveau 6.

La Licence Mention Gestion 
est désormais intégrée dans un « Portail 
économie-gestion», dans lequel les étudiants 
se spécialisent progressivement, et ce, dès 
la seconde année de licence (une UE de 
spécialisation en économie ou en gestion étant 
proposée), et à l’issue de laquelle les étudiants 
déterminent définitivement le choix de leur 
mention d’inscription définitive. Elle accueille 
également en L3 les étudiants titulaires de 120 
crédits ECTS (CPGE, L2, DUT...) en fonction des 
conditions d’admission ci-dessous.

La Licence 3 Gestion est le parcours généraliste 
au sein de la Licence Mention Gestion

OBJECTIFS ET DÉBOUCHÉS
L’objectif principal de la Licence Gestion est de 
permettre aux étudiants d’acquérir une véritable 
culture générale de gestion, dans ses différents 
domaines : finance, marketing, ressources humaines, 
comptabilité, etc., et dans les interactions entre 
ces domaines. Elle propose des enseignements 
recouvrant l’ensemble des fonctions de l’entreprise 
et les matières transversales à la gestion (langues 
étrangères, informatique, techniques quantitatives) 
afin que les étudiants puissent se constituer un socle 
généraliste et polyvalent de connaissances  avant de 
poursuivre leur cursus universitaire en se spécialisant 
en master dans un des différents domaines de la 
gestion et du management. Les choix d’orientation 
(Finance-Contrôle ou Management-Innovation) 
en semestre 5 et en semestre 6, permettent 
d’approfondir les connaissances dans certains de 
ces domaines, visent à préparer l’intégration en 
Master. 

Ces mêmes enseignements facilitent également 
l’insertion professionnelle des étudiants (peu 
nombreux) souhaitant s’engager dans la vie 
professionnelle après l’obtention du niveau L3. 

En ce qui concerne la poursuite d’études, les 
étudiants titulaires de la L3 Gestion peuvent 
s’orienter vers les différents masters dans le domaine 
de la gestion proposés au sein de l’Université 
de Lorraine, principalement à l’IAE Metz et à l’IAE 
Nancy, de même que vers des masters proposés par 
d’autres Universités en France et en Europe. En cas 
d’insertion professionnelle immédiate, les emplois 
visés sont par exemple ceux d’assistant ou d’adjoint 
dans les domaines de la comptabilité, du contrôle 
de gestion, du marketing, de la finance ou des 
ressources humaines.

ORGANISATION DES ÉTUDES ET 
PROFESSIONALISATION
La licence Gestion est essentiellement dispensée 
en formation initiale et en présentiel. Toutefois, 
de nombreux enseignants complètent leur cours 
en mettant de nombreuses ressources en ligne 

à la disposition des étudiants. Des acteurs du 
monde socio-économique sont impliqués dans 
la formation au travers de présentations de leur 
activité professionnelle (dans le cadre des Projets 
Personnels et Professionnels) ainsi que dans le 
cadre des enseignements.
Plusieurs activités intégratrices participent à la 
mise en relation des différents enseignements 
prodigués au cours de la formation et à la 
mise en œuvre des compétences visées. Une 
«simulation de gestion » au semestre 6 permet 
aux étudiants, par le biais d’un serious game, de 
se placer en situation de dirigeant d’entreprise, 
de prendre des décisions de gestion et d’évaluer 
les conséquences de ces décisions. Un « projet 
étudiant » favorise la réalisation collective d’un 
projet faisant appel à plusieurs enseignements 
disciplinaires (gestion de projet, budgétisation, 
communication, management d’équipe, etc.). 
Enfin, un stage est prévu en fin de cursus.

INTERNATIONALISATION
DE LA FORMATION
Dans le cadre de son réseau de partenariats 
internationaux, l’IAE Metz offre aux étudiants de 
L3 Gestion l’opportunité d’effectuer des séjours 
académiques en Europe au second semestre 
(programme Erasmus+) et/ou un stage au Québec 
(Université du Québec à Trois-Rivières). De plus, 
l’enseignement de deux langues étrangères, dont 
l’anglais, au niveau B1 minimum, témoigne de 
l’importance accordée à l’ouverture internationale 
considérée comme essentielle pour l’avenir 
professionnel des diplômés. 
Les étudiants sont par ailleurs vivement encouragés 
à effectuer leur stage à l’étranger, hors région 
transfrontalière.

CONDITIONS D’ACCÈS

• Accès sur dossier pour les titulaires d’un bac+2 
(120 ECTS), de préférence dans le domaine Droit 
Economie Gestion.

ÉTAPE 1 : Score IAE Message, procédure du 
réseau MSG France : 
Admissibilité Score IAE Message et examen 
du dossier de candidature 
Inscription sur le site : score.iae-message.fr

ÉTAPE 2 : Retrait des dossiers de candidature 
à compter de la mi-mars : 
Dossier à télécharger sur le site ecandidat.
univ-lorraine.fr

ÉTAPE 3 : Admission sur entretien

• 	Pour les salariés et demandeurs d’emploi non 
titulaires des diplômes ci-dessus : pouvoir justifier 
d’une expérience professionnelle significative 
dans un de ces domaines (validation d’acquis 
professionnels). Dossier à télécharger sur le site 
ecandidat.univ-lorraine.fr

1 rue Augustin Fresnel
BP 15100
57073 Metz Cedex 3

Tél : +33 (0)3 72 74 88 40 
Fax : +33 (0)3 72 74 88 41 
iaemetz.univ-lorraine.fr
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Retrouvez l’ensemble des chiffres concernant nos diplômes sur insertion.univ-lorraine.fr

QUELQUES CHIFFRES CONCERNANT LA FORMATION

ORIENTATION
FINANCE - CONTRÔLE

ORIENTATION
MANAGEMENT - INNOVATION

TECHNIQUES ET METHODES
(27h et 75h de projet - 3 ECTS)

• VBA et outils bureautiques avancés
• Méthodologie du travail universitaire/recherche 
documentaire
• Projet étudiant

• VBA et outils bureautiques avancés
• Méthodologie du travail universitaire/recherche 
documentaire
• Projet étudiant

LANGUES ET MANAGEMENT
(40h - 3 ECTS)

• Anglais des affaires
• Langue Vivante 2 (Allemand, Espagnol ou Anglais 
renforcé)

• Anglais des affaires
• Langue Vivante 2 (Allemand, Espagnol ou Anglais 
renforcé)

ANALYSE ET PILOTAGE
(75h - 6 ECTS)

• Théorie des organisations
• Analyse financière
• Comptabilité de gestion

• Théorie des organisations
• Analyse financière
• Comptabilité de gestion

DROIT ET MANAGEMENT
(42h - 6 ECTS)

• Droit inviduel du travail
• Introduction à la fiscalité

• Droit inviduel du travail
• Introduction à la fiscalité

OUTILS DU MANAGEMENT
(42h - 6 ECTS)

• Marketing management
• Management d’équipe et de projet

• Marketing management
• Management d’équipe et de projet

CHOIX ORIENTATION
(6 ECTS)

• Comptabilité approfondie 
• Mathématiques financières

• Nouvelles formes d’organisation
• Logistique et Qualité
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ORIENTATION
FINANCE - CONTRÔLE

ORIENTATION
MANAGEMENT - INNOVATION

TECHNIQUES ET METHODES
(51h - 3 ECTS)

• Projets Personnels et Professionnels
• Simulation de gestion
• Gestion de base de données

• Projets Personnels et Professionnels
• Simulation de gestion
• Gestion de base de données

LANGUES ET MANAGEMENT
(40h - 3 ECTS)

• Anglais des affaires
• Langue Vivante 2 (Allemand, Espagnol ou Anglais 
renforcé)

• Anglais des affaires
• Langue Vivante 2 (Allemand, Espagnol ou Anglais 
renforcé)

ANALYSE ET PILOTAGE
(38h - 6 ECTS)

• Analyse de données
• Gestion budgétaire

• Analyse de données
• Gestion budgétaire

OUTILS MANAGEMENT
(42h - 6 ECTS)

• Communication marketing
• Pratiques de GRH

• Communication marketing
• Pratiques de GRH

PROFESSIONNALISATION
(45h - 6 ECTS)

• Stage
• Projet étudiant

• Stage
• Projet étudiant

CHOIX ORIENTATION
(6 ECTS)

• Gouvernance et régulation du système financier
• Marchés financiers

• Entrepreneuriat et management de projets
• Marketing digital
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